
	  

	  

	  
Get	  together	  

	  
	  
Dieses	  Angebot	  ist	  ein	  reines	  Beratungs-‐	  und	  Unterstützungsangebot	  für	  Führungskräfte;	  	  
die	  Durchführung	  vor	  Ort	  obliegt	  der	  Filialleitung.	  
	  
Filialleitungen	  erhalten	  Anregungen	  (Methoden),	  wie	  sie	  innerhalb	  einer	  Teambesprechung	  
den	  Teamfindungsprozess	  fördern	  können.	  Die	  Teammitglieder	  sollen	  sich,	  durch	  z.B.	  
Kennlernspiele,	  Feedbacks,	  Ausarbeitung	  von	  Regeln	  der	  Zusammenarbeit,	  besser	  kennen,	  
akzeptieren	  und	  wertschätzen	  lernen.	  
	  
Im	  Focus	  steht	  die	  langfristige	  Zufriedenheit	  der	  Mitarbeiter	  am	  Arbeitsplatz.	  
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