
 

 

WIR FREUEN UNS ÜBER IHRE ANMELDUNG! 
PERSONALENTWICKLUNG@MERKUR-CASINO.DE 

Sie waren bereits in Projekten tätig und kennen die wesentlichen fachlichen Grundlagen eines 
Projektes. Ob ein Projektantrag, die Zeit- und Meilensteinplanung oder eine 
Ressourcenplanung, die Grundlagen des Projektmanagements sind Ihnen vertraut. Darüber 
hinaus haben Sie erste Erfahrungen in der Führung von Projekten, Teilprojekten oder 
Arbeitspaketen gesammelt und wollen diese Erfahrungen vertiefen? Im Verlauf der zwei Tage 
setzen Sie sich mit den wesentlichen Erfolgsfaktoren lateraler Führung auseinander, 
besprechen den Unterschied zur Führung in der Linie und diskutieren Aufgaben und Grenzen 
der lateralen Führung.  
 
Darüber hinaus setzen Sie sich mit Hilfe von Praxisbeispielen mit Widerständen in Projekten 
auseinander. Denn überall, wo Menschen zusammenarbeiten, können Differenzen entstehen. 
Bei Projekten übertragen sich diese gerne aus der Linie in das Projekt und verzögern den 
Projektverlauf. Gemeinsam erarbeiten Sie Lösungsideen, um diese im besten Fall im 
Anschluss an die Veranstaltung in einem aktuellen Projekt umzusetzen.  
 

Das erwartet Sie: 

Laterale Führung von Projekten und Teilprojekten 

✓ Grundlagen der lateralen Führung in Projektstrukturen 

✓ Eigene Einflussfaktoren als laterale Führungskraft erkennen und schärfen 

✓ Erarbeitung von individuellen Lösungsstrategien zur Optimierung der lateralen 
Führung in einem Projekt 

 
Konfliktmanagement in Projekten  

✓ Umgang mit der Situation Linie vs. Projekt 

✓ Umgang mit sozialen Konflikten  

✓ Erarbeitung von Lösungsstrategien zur Konfliktklärung 
 

Die Veranstaltung im Überblick: 

 

Die Seminardauer beträgt  
2 Tage. 

 

Trainerteam Personal-
entwicklung MERKUR CASINO 
sowie Fachreferenten aus dem 
Strategischen Projekt-
management MERKUR CASINO 

 

Fach- und Führungskräfte, die 
als Arbeitspaketverantwortliche, 
Teilprojekt- oder 
Projektleiter*innen agieren und 
Vorerfahrungen (keine 

vorbereitende Schulung) sowie 
Kenntnissen über den Aufbau 
von Projekten und Erfahrungen 
in einer führenden Rolle in einem 
Projekt mitbringen. 

  

 

Laterale Führung  

in Projekten 

 
Anmeldungen 

sind jederzeit 

möglich. 


